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חזון ניהולי 
כתיבת חזון ניהולי ממקדת ומובילה מנהלים / מנהיגים גדולים. היא פלטפורמה שמאפשרת לבחור את הדרך הנכונה לך. יש ערך גדול בחשיבה בכתיבה ובחזרה לדף זה לאורך חיי התפקיד הניהולי והמציאות המשתנה. כמה שאלות מקדימות:
כשהחזון הופך למציאות – איך אנשים מרגישים כשהם מנוהלים על ידיך? 
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
מה חשוב לך בניהול אנשים? למה? ואיך זה בא לידי ביטוי? 
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
כשהחזון הופך למציאות – איך אתה מרגיש? 
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

מה הם הערכים/ הקווים המנחים שמובילים אותך? 
______________________________________________________________________________________________________________________________________
עכשיו נסח לעצמך חזון ניהולי: עקרונות, דגשים, מהות, תחושות, מהי תמונת העתיד הרצויה לך. 
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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